
  

FICHE DE POSTE 
 

Médecin 
généraliste  

 
 

 
159 rue du Président françois Mitterrand 
91160 Longjumeau  
 
Contact :  
h.agnani@ghne.fr 

Pôle Femme-Enfant  
 

Secteur : Maison des femmes 
Olympe  

PARCOURS ORTHOGENIE 50% 
PARCOURS VIOLENCE 50% 

 
UF : 3613 

 
Contrat :  

Poste à Temps plein  

 

 
PRESENTATION DU GROUPE HOSPITALIER NORD ESSONNE 

 
Situé aux portes de Paris, largement accessible par les réseaux routiers (A6, A10, RN20, RN118) et de transport en 
commun (RER, bus RATP) le Groupe hospitalier Nord-Essonne couvre les besoins de plus de 400.000 habitants sur tout le 
Nord de l’Essonne. 
Il rassemble les sites de Juvisy-sur-Orge, Longjumeau et Orsay et le site du Grand Mesnil, dédié à la psychiatrie. Le GHNE 
propose un panel complet de soins de proximité et de recours (urgences, maternités 2B, pédiatrie, chirurgies, médecine 
polyvalente et spécialisée, réanimation, EHPAD…) servis par des plateaux techniques modernes qui reposent notamment 
sur une IRM, un scanner, une activité d’échographie, mais également un tout nouveau plateau de soins critiques inauguré 
en janvier 2019. C’est un acteur incontournable de nombreuses filières de prise en charge. 
Les activités de médecine, de chirurgie et d’obstétrique ont rejoint ce  nouvel hôpital unique innovant, construit sur le 
plateau de Saclay. 
Ce nouvel hôpital d'une surface de 45 000 m² accueille 473 lits et places, avec 90% de chambres individuelles, 10 salles de 
bloc opératoire, des services de médecine, de chirurgie et des services de médecine aiguë (réanimation, soins intensifs 
cardiologiques et neurovasculaires). Sans oublier, une maternité dimensionnée pour accueillir 3000 naissances par an. 
L'offre de prise en charge est résolument tournée vers l'ambulatoire et les techniques médicales innovantes. 
Cet hôpital s'appuie sur la richesse industrielle et universitaire du plateau de Saclay pour s'engager pleinement dans une 
démarche de soins d'excellence, de recherches. 
Conçu suivant de très hauts standards de fonctionnalité, de confort et de qualité environnementale (HQE), l'Hôpital Paris-
Saclay a ouvert ses portes en 2024 . 
 

 
RATTACHEMENT DU POSTE 

 
POSITIONNEMENT DU POSTE 

DANS LA STRUCTURE 

Rattachement hiérarchique : 
Chef de pôle, Chef de service  
 
Relations fonctionnelles principales :  

• Chef de service, sage-femme coordinatrice MDF 
• Travail en lien étroit avec l’équipe pluridisciplinaire de la MDF  
• Travail avec les équipes médicales, paramédicales et sociales  
• Relations internes et extérieures partenaires de la MDF 

 



 
PRESENTATION DU SERVICE 

La Maison des Femmes Olympe est un lieu dédié à la prise en charge des femmes 
victimes de violences et de leurs enfants. Elle comprend un parcours violence et un 
parcours interruption volontaire de grossesse (IVG).  
 
 Elle constitue, à destination de ce public : 

• Un lieu de ressources et d’expertise pour accueillir, prévenir, soigner, orienter 
en plaçant la femme au cœur de ce dispositif. 

• Un espace unique permettant de coordonner les principaux volets de leur prise 
en charge : médical, psychique, social et juridique. 

• Une prise en charge spécialisée, pluridisciplinaire qui s’inscrit dans un parcours 
de soin.   

 
DESCRIPTION DU POSTE 

 
 
Missions générales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Missions spécifiques 

Parcours violence 
• Consultation de médecine générale 
• Évaluer la situation et coordonner le parcours de soins (HDJ/Consultations 

externes) en tenant compte des potentialités de la personne, de son 
environnement et de ses souhaits 

• Assurer la coordination avec les partenaires internes et externes, nécessaires à 
l’accompagnement des patientes 
 
Parcours orthogénie  

 Consultation médicale, examen gynécologique, échographie de datation de la 
grossesse  

 Réalisation d’IVG médicamenteuse 
 Echographie pelvienne de vacuité utérine 
 Prescription d’une contraception/ pose d’implant/ pose de stérilet 

 
Pour les 2 parcours 

• Rédiger des écrits professionnels dans le respect du droit et de la réglementation 
en vigueur  

• Assurer une veille documentaire  
• Participer aux réunions de service, aux staffs, analyse des pratiques, formations 

internes et externes et groupes de travail 
• Tenir les statistiques de son activité 
• Participer au maillage territorial du réseau VFF 

 
• Accueillir des étudiant(e)s 
• Participer aux formations que dispense la MdF en intra ou en externe autant que 

de besoin 
• Poste pouvant inclure à terme des missions de coordination/ chefferie de service 

LOCALISATION DU POSTE DE 
TRAVAIL 

Maison des femmes Olympe (Longjumeau) 
 

 
PROFIL REQUIS 

 
 

DOMAINES DE COMETENCES 
SAVOIR-ETRE : 

 



• Bonnes capacités relationnelles, d’écoute, de soutien et de médiation 
• Aptitude à l’évaluation rapide des situations, 
• Disponibilité et souplesse de fonctionnement, 
• Aptitude réelle au travail en équipe 

SAVOIR -FAIRE : 
• Identifier / analyser des situations d'urgence et définir des actions, 
• Animation et développement d’un réseau professionnel , 
• Rédiger des informations relatives à son domaine d'intervention pour assurer un 

suivi et une traçabilité, dans le respect des règles éthiques et déontologiques, 
• Travailler en équipe pluridisciplinaire / en réseau, 
• Adaptation aux évolutions sociétales et législatives dans sa pratique 

 

 
DIPLOME(S) 

PROFESSIONNEL(S) ET 
FORMATION(S) REQUIS 

 

 
• Médecin généraliste thésé et inscrit au conseil de l’ordre.  
• Formation pour la réalisation d’IVG médicamenteuse 
• Formation en gynécologie médicale (Echographie pelvienne pour datation de 

grossesse, examen gynécologique, réalisation de frottis pose d’implant, pose de 
stérilet) 

 
FORMATIONS et/ou 

EXPERIENCES SOUHAITEES 
 Formation préalable souhaitable sur les violences faites aux femmes (DIU, 

DU…ect)  

 Expérience souhaitée auprès des publics vulnérables.  

 Bonne connaissance des enjeux de la lutte contre les violences sexistes et 
sexuelles, et de l’accompagnement des victimes. 

 


